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ABSTRAK

Analisis Sistem Pengendalian Intern atas Penerimaan kas pada CV Tripa Duta
Nusantara Palembang

Nurinka Fitriansya (xiii + 43 Halaman) Email purinkafitriansya96@amail.com

Laporan akhir ini membahas sistem pengendalian intern atas penerimaan kas pada CV
Tripa Duta Nusantara Palembang yang ditujukan untuk mengetahui apakah sistem
pengendalian intern terhadap penerimaan kas pada CV Tripa Duta Nusantara Palembang
telah baik. Penulis melakukan teknik pengumpulan data dengan cara wawancara,
observasi dan kuesioner. Dari hasil wawancara, observasi dan kuesioner ditemukan
masalah adalah adanya perangkapan tugas bagian akuntansi dan bagian kasa yang
melakukan pembukuan atas transaksi penjualan tunai yang terjadi dalam perusahaan dan
menerima uang dari hasil penjualan yang dikerjakan oleh bagian keuangan, di dalam
sistem otorisasi dan prosedur pencatatan masih belum baik, dan belum diterapkannya
secara baik salah satu unsur praktik yang sehat, yaitu jumlah uang kas yang diterima
tidak langsung disetor ke bank melainkan disimpan terlebih dahulu dibrankas
perusahaan. Berdasarkan analisis penulis, bagian kasa dan bagian akuntansi dirangkap
oleh bagian keuangan, sistem otorisasi faktur penjualan dan kwitansi dilakukan oleh
bagian keuangan, penyetoran uang tidak langsung disetor ke bank pada hari yang sama
atau hari kerja selanjutnya dan mutasi karyawan belum dilakukan dengan baik. Saran
yang dapat diberikan sebagai bahan masukan yaitu sebaiknya bagian perusahaan
memisahkan tanggung jawab fungsional secara tegas. Faktur penjualan sebaiknya
disetujui oleh bagian pemasaran dan kwitansi disetujui oleh fungsi kasa. Dan perusahaan
hendaknya menyetorkan uang dari hasil penjualan tunai pada hari yang sama atau hari
kerja selanjutnya untuk menghindari terjadinya penumpukan uang.

Kata Kunci: Sistem Pengendalian Intern, Penerimaan Kas, Penjualan Tunai
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ABSTRACT

The Analysis of Internal Control Systems on Cash Receipts at CV Tripa Duta
Nusantara Palembang

Nurinka Fitriansya (xiii + 43 Pages) Email : purinkafitriansya96@agmail.com

This final report discusses the system of internal control over cash receipts in CV Tripa
Duta Nusantara Palembang intended to determine whether the internal control system of
cash receipts in CV Tripa Duta Nusantara Palembang has been good. Author techniques
of data collection by interview, observation and questionnaires. From the interviews,
observations and questionnaires found problem is that a number assignment as
accounting and parts of the screen that does the accounting for the transaction of cash
sales that occur within the company and receive money from the sale is done by the
finance department, in the system of authorization and recording procedures are still yet
either, and has not been properly applying one of the elements of healthy practices, which
is the amount of cash received is not directly paid to the bank but saved first in safes
companies. Based on the analysis of the author, part of the screen and the accounting
department is held by the finance department, the authorization system sales invoices and
receipts made by the finance department, not directly depositing money in a bank
account on the same day or the next working day and transfers the employee has not done
well. Advice can be given as input that should be part of the company separate the
functional responsibility firmly. The sales invoice should be approved by the marketing
department and approved by the function receipt gauze. And the company should be
depositing money from the sale of cash on the same day or the next working day to avoid
the accumulation of money.

Keywords : Internal Control Systems, Cash Receipts, Cash Sales.
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