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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

1.1 Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian yang didukung data dan informasi yang 

telah dikemukakan sebelumnya, penulis menarik kesimpulan bahwa:  

Penerapan Good Corporate Governance pada Bank UOB Indonesia 

Cabang Palembang sangat terpercaya sesuai dengan pemeringkatan CGPI 

(Corporate Governance Perseption Index), kesimpulan ini diambil 

berdasarkan hal-hal berikut:  

1. Bank UOB Indonesia Cabang Palembang telah menerapkan prinsip 

transparansi dengan baik, yaitu dengan cara pengambilan keputusan 

secara terbuka, dan penyerahan informasi yang internal dilakukan tepat 

waktu dan efisien serta tujuan perusahaan yang ditetapkan secara jelas.  

2. Bank UOB Indonesia Cabang Palembang telah menerapkan prinsip 

akuntabilitas dengan baik yaitu memperlakukan para pemegang saham 

secara layak tanpa membedakan proporsi jumlah saham mereka dan 

hak-hak para pemegang saham telah terpenuhi. Dewan memastikan 

ketaatan terhadap hukum dan perundang-undangan yang berlaku dan 

mempertimbangkan kepentingan dan Bank UOB Indonesia Cabang 

Palembang akan memberikan sanksi jika ada kesalahan/kelalaian 

dalam pelaksanaan tugas. 

3. Bank UOB Indonesia Cabang Palembang telah melaksanakan prinsip 

tanggung jawab yaitu dalam melakukan pembayaran pajak tepat waktu 

dan lingkungan sekitar perusahaan merupakan tanggung jawab 

peusahaan. 

4. Bank UOB Indonesia Cabang Palembang dalam penerapan prinsip 

kemandirian telah mengelola perusahaan dengan baik, sehingga 

terbebas dari pengaruh pihak lain, dan setiap kegiatan perusahaan 

dilakukan sesuai dengan peraturan dan perundang-undangan yang 

berlaku. 
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5. Bank UOB Indonesia Cabang Palembang telah memenuhi prinsip 

kewajaran yaitu setiap hak-hak pemegang saham, dan setiap pemegang 

saham diberikan kesempatan untuk memberikan suaranya dalam 

RUPS dengan saham yang dimilikinya dan pemegang saham 

mendapatkan pembagian laba perusahaan berupa dividen sesuai 

dengan saham yang dimilikinya. 

1.2 Saran 

Berdasarkan penelitian atas peranan Good Corporate Governance 

sebagai alat pertanggungjawaban pada Bank UOB Indonesia Cabang 

Palembang, maka penulis mengajukan beberapa saran yang diharapkan 

dapat digunakan sebagai bahan pertimbangan oleh perusahaan:  

1. Prinsip transparansi pada Bank UOB Indonesia Cabang Palembang telah 

dilaksanakan dengan baik, sehingga bank dapat mempertahankan 

penerapan transparansi pada prinsip GCG. 

2. Prinsip akuntabilitas pada Bank UOB Indonesia Cabang Palembang 

sebaiknya dilaksanakan dengan lebih baik sehingga pertanggungjawaban 

atas pelaksanaan fungsi dan tugas sesuai dengan wewenang yang dimiliki. 

3. Prinsip tanggung jawab pada Bank UOB Indonesia Cabang Palembang 

dengan masyarakat dan lingkungan sudah sangat baik, dan agar tetap 

menerapkan dalam pengelolaan perusahaan. 

4. Prinsip kemandirian pada Bank UOB Indonesia Cabang Palembang 

dengan masyarakat dan lingkungan sudah cukup baik, dan agar tetap 

menerapkan dalam pengelolaan perusahaan. 

5. Prinsip kewajaran pada Bank UOB Indonesia Cabang Palembang dengan 

masyarakat dan lingkungan sudah cukup baik, dan agar tetap menerapkan 

dalam pengelolaan perusahaan 

 

 


