51

DAFTAR PUSTAKA

Desseler, Gary. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia (Edisi Empat Belas).
Jakarta: Salemba Empat.

Fahmi, Irham. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia Teori dan Aplikasi.
Bandung: CV Alfabeta.

Handoko, T. Hani. 2011. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia
(Cetakan Ke Delapan Belas). Yogyakarta: BPFE

Hasibuan, S.P. Malayu. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia Edisi Revisi
(Cetakan ke Enam Belas). Jakarta: Bumi Aksara.

Umar, Husein.2013. Metode Penelitian untuk Skripsi dan Tesis Bisnis.
(Edisi Kedua). Jakarta: PT Raja Grafindo Persada.

Samsudin, Sadili. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia (Cetakan ke Tiga).
Bandung: CV Pustaka Setia.

Serdamayanti. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia, Reformasi Birokrasi, dan
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Cetakan ke Empat). Bandung:
PT Refika Aditama.

Sugiyono. 2015. Metode Penellitian Manajemen (Cetakan ke empat). Bandung:
CV Alfabeta.

Sunyoto, Danang. 2015. Manajemen dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
(Cetakan Pertama). Yogyakarta: CAPS (Center for Academic
Publishing Service).

Sutrisno, Edy. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia(Cetakan ke tujuh).
Jakarta: Kencana Prenada Media Group.

Simanjuntak, Desrina 2016. Pelaksanaan penilaian prestasi kerja pada Hotel The
Jayakarta Daira Palembang. Palembang: Politeknik Negeri Sriwijaya.

Yuliarsih. 2015. Penilaian Prestasi Kerja Karyawan PT Citra Abadi Indah.
Palembang: Politeknik Negeri Sriwijaya.

Yusi, Syahirman dan Idris, Umiyati. 2016. Metodologi Penelitian untuk Ekonomi,
Bisnis dan Sosial (Cetakan Pertama). Palembang: UPT. Penerbit dan
Percetakan.



