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ABSTRAK 

 

Proses pengolahan data kepegawaian pada SMA Muhammadiyah 5 Palembang 

masih dilakukan secara tertulis yaitu dilakukan dengan cara pegawai memberikan 

data diri berupa data keterangan pribadi, data anak, data pendidikan, data 

keterangan jasmani, dan data keterangan kepegawaian kepada admin pada SMA 

Muhammadiyah untuk dicatat pada buku induk pegawai. Selain itu, admin 

diharuskan merekap data absensi pegawai untuk digunakan dalam melakukan 

perhitungan honor pegawai pada SMA Muhammadiyah 5 Palembang. Apabila 

terdapat pembaruan data, maka pegawai diharuskan menemui secara langsung 

admin pada SMA Muhammadiyah 5 Palembang. Setelah proses pengolahan data 

kepegawaian tersebut selesai, admin akan membuat laporan data pegawai, laporan 

data absensi dan laporan data honor pegawai untuk diserahkan kepada kepala 

sekolah pada SMA Muhammadiyah 5 Palembang. Metode pengumpulan data 

yang digunakan adalah wawancara dan observasi. Pembangunan sistem ini 

menggunakan bahasa pemrograman PHP dan MySQLsebagai database. Aplikasi 

ini diharapkan dapat mempermudah proses pengolahan data kepegawaian pada 

SMA Muhammadiyah 5 Palembang. 
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ABSTRACT 

 

Personnel data processing at SMA Muhammadiyah 5 Palembang is still done by 

writing. The employee have to give their personal data include their personal 

information, data of their cildren, their education, and physical description to 

admin at SMA Muhammadiyah 5 to be recorded in master book Employees. 

Besides that, admins are required to record the employee absentee data which is 

used in performing employee compensation calculations at SMA Muhammadiyah 

5 Palembang. If there is an data update,   employee have to meet the admin of 

SMA Muhammadiyah 5 Palembang directly. After the processing of personnel 

data is completed, the admin will make  a report personnel data, attendance data 

and employee fee report data to be submitted to the principal at SMA 

Muhammadiyah 5 Palembang. Data collection methods which is used are 

interviews and observations. The development of this system using PHP and 

MySQL programming language as a database. This application is expected to 

facilitate the processing of personnel data at SMA Muhammadiyah 5 Palembang. 
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