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ABSTRAK 

 

Lembaga Penyiaran Publik (LPP) TVRI Sumatera Selatan terletak di Jalan Balap 

Sepeda Kampus Pom-IX Palembang, Lorok Pakjo, Ilir Barat I, Palembang, 

Sumatera Selatan. Tujuan dari penyusunan laporan akhir ini adalah untuk 

membuat suatu Aplikasi Pengukuran kinerja Kayawan Pada LPP TVRI Sumatera 

Selatan dengan menggunakan bahasa pemrograman PHP serta database MySQL. 

Masalah yang dihadapi oleh LPP TVRI Sumatera Selatan adalah pengolahan dan 

penginputan data pengukuran kinerja karyawan menggunakan Microsoft Excel 

yang memiliki beberapa kendala diantaranya adalah keamanan data kurang 

terjamin, data tidak terdatabase dengan baik sehingga sulit untuk mencari data-

data, serta pemimpin perusahaan kesulitan untuk melihat perbandingan kinerja 

karyawan setiap periodenya. Aplikasi ini terdiri dari empat user yaitu admin, 

kepala stasiun LPP TVRI Sumatera Selatan, kepala bagian, dan staff. Aplikasi ini 

memproses data bidang, data karyawan, data absensi, data indikator, data 

penilaian, serta data user dan  menghasilkan keluaran berupa laporan data 

karyawan, laporan data absensi, laporan data indikator, dan laporan data penilaian 

dalam bentuk grafik.  Pembuatan aplikasi ini menggunakan metode waterfall. 

Aplikasi ini diharapkan dapat memberikan solusi dalam permasalahan mengolah 

data pengukuran kinerja karyawan pada LPP TVRI Sumatera Selatan. 
 

Kata Kunci : LPP TVRI Sumatera Selatan, Kinerja, PHP, MySQL 
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ABSTRACT 

Lembaga Penyiaran Publik (LPP) TVRI South Sumatra is located in the Bicycle 

Race Campus Pom-IX Palembang, Lorok Pakjo, Ilir Barat I, Palembang, South 

Sumatra. The purpose of the preparation of this final report is to create an 

Application of Performance Measurement of Kayawan LPP TVRI Sumatera 

Selatan by using PHP programming language and MySQL database. The problem 

faced by LPP TVRI South Sumatra is the processing and inputting employee 

performance measurement data using Microsoft Excel which has some obstacles 

such as data security is not guaranteed, has some problem in database, difficult to 

find the data, as well as corporate leaders difficult to see the comparison 

Performance of employees each period. This application consists of four users 

namely admin, head station LPP TVRI South Sumatra, head of department, and 

staff. This application processes field data, employee data, attendance data, 

indicator data, assessment data, as well as user data and produces output in the 

form of employee data report, attendance data report, indicator data report, and 

report of assessment data in graph. Making this application using waterfall 

method. This application is expected to provide solutions in the problem of 

processing employee performance measurement data on LPP TVRI South 

Sumatra. 

 

Keywords: LPP TVRI South Sumatra, Performance, PHP, MySQL 
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