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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil yang telah didapat melalui proses penelitian yang 

dilakukan pada Lembaga Penyiaran Publik (LPP) TVRI Sumatera Selatan penulis 

membuat beberapa kesimpulan diantaranya : 

1. Aplikasi Pengukuran Kinerja Karyawan Pada LPP TVRI Sumatera Selatan ini 

terdiri dari 4 user yaitu admin, kepala stasiun, kepala bagian, dan staff. 

Halaman admin hanya bisa diakses oleh admin yang terdiri dari menu bidang, 

karyawan, absensi. Data tersebut dapat diolah oleh admin. Sedangkan pada 

menu laporan penilaian admin hanya dapat mencetak data yang telah 

diinputkan oleh kepala bidang. Pada halaman kepala bidang  terdiri dari menu 

penilaian, menu laporan karyawan, laporan absensi, laporan indikator, dan 

laporan penilaian. Pada halaman kepala stasiun  yang terdiri dari menu laporan 

karyawan, laporan absensi, laporan indikator, dan menu laporan penilaian. 

Pada Halaman staff  hanya terdiri dari satu menu yaitu menu laporan penilaian. 

Menu-menu yang terdapat pada halaman kepala stasiun, kepala bidang dan 

staff hanya dapat menampilkan data-data laporan yang telah diolah oleh admin 

2. Aplikasi ini dibangun menggunakan bahasa pemrograman PHP dan database 

MysQL sehingga sistem berbasis web online.  

3. Aplikasi Pengukuran Kinerja Karyawan ini dapat mempermudah admin dalam 

mengolah data yang berhubungan dengan kinerja karyawan dan aplikasi ini 

dapat membantu kepala stasiun dalam mengukur kinerja karyawannya setiap 

periode penilaian. 
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5.2. Saran 

       Berdasarkan beberapa kesimpulan diatas, penulis memberikan beberapa saran 

yang dapat dipertimbangkan bagi LPP TVRI Sumatera Selatan  dalam menangani 

masalah. Beberapa saran yang penulis berikan diantaranya : 

1. Untuk mengoptimalkan penggunaan aplikasi ini, maka diperlukan untuk 

melakukan sosialisasi dan pelatihan terhadap admin dan user lain yang akan 

menggunakan sistem ini agar dapat lebih memahami penggunaan sistem ini. 

2. Untuk mengoptimalkan kerja aplikasi ini, maka disarankan adanya 

pemeliharaan berkala pada software dan hardware. 

3. Untuk menjaga data-data ataupun aplikasi ini, sebaiknya dilakukan back up 

data ke sistem penyimpanan lain. 

 

 


