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ABSTRAK

Pengaruh Akuntabilitas, Pengetahuan Audit, Independensi dan gender
terhadap Kualitas Hasil Kerja Aparat Pengewasan Intern Pemerintah

Puti Tahira Amalia, 2017 (xii + 72 halaman)
Email:Putitahira57@gmail.com

Penelitian ini menguji akuntabilitas, pengetahuan audit, independensi dan gender
terhadap kualitas hasil kerja APIP. Responden dalam penelitian ini adalah seluruh
APIP yang bekerja di Inspektorat Provinsi Sumatera Selatan yang berjumlah 48
orang. Motode pengolahan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah
analisis regresi berganda.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa akuntabilitas, pengetahuan audit,
independensi dan gender secara simultan dan signifikan berpengaruh terhadap
kualitas hasil kerja aparat pengawasan intern pemerintah.

Kata kunci : akuntabilitas, pengetahuan audit, independensi, gender, kualitas
hasil aparat pengawasan intern pemerintah



ABSTRAK

The Influence Of Accountibility, Audit Knowledge, Independency And Gender
To The Quality Of Work Of Internal Auditors Governance’s Performance

Puti Tahira Amalia, 2017 (xii + 72 halaman)

Email:Putitahira57@gmail.com

This study examines the influence of accountability, audit knowledge,
independence and gender to quality of work of internal auditors governance’s
performance. Respondents in this study were internal auditors governance’s
performance who worked for The Inspectorate of South Sumatera. The number of
internal auditors governance’s performance Who observed in this study were 48
auditors. The data processing methods that used in this studi is multiple
regression analysis.

The result shows that the accountability, audit knowledge, independence and
gender simultaneously and significantly to the quality of internal auditors
governance’s performance.

keyword: accountability, audit knowledge, independency , gender, quality of
internal auditors governance’s performance
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