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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan analisis yang telah dilakukan penulis mengenai sumber dan 

penggunaan modal kerja pada PT Cahaya Murni Sriwindo, maka penulis dapat 

menarik kesimpulan sebagai berikut : 

1. Perusahaan mengalami kekurangan modal kerja setiap tahunnya. Hal ini 

akan menghambat aktifitas perusahaan dan menimbulkan kerugian bagi 

perusahaan karena kekurangan modal kerja berarti perusahaan tidak 

memanfaatkan kesempatan memperoleh laba yang optimal. 

2. Banyaknya perputaran persediaan yang terjadi relatif menurun tiap 

tahunnya dan semakin lama waktu perputaran persediaan , menandakan 

besarnya jumlah persediaan yang terseimpan di gudang. Hal ini dapat 

menghambat pemanfaatan modal kerja dan dapat menyebabkan 

bertambahnya beban pemeliharaan atas persediaan tersebut. 

 

5.2 Saran 

 Dari kesimpulan yang telah diuraikan tersebut, maka saran yang akan 

diberikan penulis adalah sebagai berikut : 

1. Perusahaan sebaiknya meninjau kembali pengalokasian modal kerja, 

karena dilihat dari kekurangan modal kerjanya, perusahaan belum 

memanfaatkan modal kerja untuk memperoleh laba yang optimal. Upaya 

yang dapat dilakukan yaitu memperoleh pendapatan dengan perencanaan 

biaya yang diminimalisir. 

2. Sebaiknya perusahaan meningkatkan penjualan dengan cara melakukan 

promosi dan memberikan potongan penjualan agar persediaan di gudang 

dapat dikeluarkan dan tidak terjadi penumpukan. 


