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ABSTRAK

Analisis Sumber dan Penggunaan Modal Kerja pada PT Johan Pratama
Aulia Marini, 2017 (xiv+66 Halaman)
auliamarini08@gmail.com

Penulisan Laporan akhir ini bertujuan untuk mengetahui kebijakan pembayaran
piutang usaha berdasarkan kontrak kerja yang diterapkan telah efisien dan efektif
atau belum, dalam menjamin modal kerja yang dimiliki oleh PT Johan Pratama.
Data diperoleh melalui wawancara dan studi kepustakaan. Hal yang perlu
dibuktikan, terlihat pada neraca tahun 2013, 2014, dan 2015 piutang usaha yang
meningkat cukup besar dan kebijakan pembayaran piutang usaha yang berbeda-
beda dapat beresiko adanya kemungkinan piutang tak tertagih, sehingga untuk
memenuhi kebutuhan modal kerjanya, perusahaan memilih alternatif modal asing
yaitu utang sewa pembiayaan dan utang lain-lain yang cukup besar. Meskipun
modal kerja dapat dipenuhi dari anjak piutang, PT Johan Pratama tetap harus
memperhatikan ketepatan dalam penerapan kebijakan pembayaran piutang usaha,
kurang tepatnya penetapan kebijakan tersebut dapat memperkecil kemampuan
memperoleh laba yang optimal karena bertambahnya beban bunga atas anjak
piutang. Berdasarkan analisis penulis, sebaiknya perusahaan menerapkan
kebijakan yang konsisten, dan tetap mengendalikan pengeluaran atas beban bunga
dari anjak piutang agar perusahaan dapat menerapkan prinsip going concern.

Kata Kunci : Sumber Modal Kerja, Penggunaan Modal Kerja, Kebutuhan
Modal Kerja, dan Anjak Piutang
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ABSTRACT

Analysis Sources and Uses Working Capital at PT Johan Pratama
Aulia Marini, 2017 (xiv+66 Pages)
auliamarini08@gmail.com

Writing this final report aims to determine the policy of payment of trade
receivables based on employment contracts that have been applied has been
efficient and effective or not, in guaranteeing working capital owned by PT Johan
Pratama. Data obtained through interviews and literature study. Things that need
to be proven, seen in the balance sheet of 2013, 2014, and 2015 accounts
receivable that increased considerably and the policy of payment of different
receivables may risk the possibility of bad debts, so to meet the needs of working
capital, the company chose alternative foreign capital namely debt financing
lease and other large debts. Although the working capital can be fulfilled from
factoring, PT Johan Pratama still have to pay attention to the accuracy in the
implementation of the receivable payment policy, it is precisely the determination
of the policy can minimize the ability to obtain optimal profit due to the increase
of interest expense on factoring. Based on the author’s analysis, the company
should apply a consistent policy, and keep control of expenditures on interest
expense from factoring for the company to apply the principle of going concern.

Keywords : Sources Working Capital, Uses Working Capital, Working Capital
Requirement, and Factoring
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