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ABSTRAK

ANALISIS RASIO KEUANGAN PADA KOPERASI PEGAWAI NEGERI
(KPN) GRIP PEDAMARAN

Yulistika Muslimah, 2017 (xiv + 67 halaman)

Email: yulistika767@gmail.com

Laporan Akhir ini bertujuan untuk mengetahui Rasio Keuangan pada Koperasi
Pegawai Negeri (KPN) GRIP Pedamaran berdasarkan dengan Peraturan Deputi
Bidang Pengawasan Kementerian Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah Republik Indonesia No.06/Per/Dep.6/1V tahun 2016. Parameternya
terdiri atas 6 aspek yaitu aspek permodalan, kualitas aktiva produktif, manajemen,
efisiensi, likuiditas, dan kemandirian dan pertumbuhan. Laporan ini merupakan
studi kasus melalui deskripsi/kuantitatif. Hasil analisis menunjukkan bahwa dalam
kurun waktu tiga tahun yaitu tahun 2013, tahun 2014 dan tahun 2015, Rasio
Keuangan Koperasi Pegawai Negeri (KPN) GRIP Pedamaran secara keseluruhan
menunjukkan hasil yang belum memenuhi standar penilaian koperasi. Hal ini
dibuktikan dengan skor yang rendah pada setiap rasionya, terutama rasio beban
usaha terhadap SHU kotor dan rasio kas. Dengan demikian, koperasi perlu
mengoptimalkan pendapatan usaha dan menekan biaya-biaya operasional untuk
memperbaiki kondisi kas yang ada. Selanjutnya, koperasi harus efisien dalam
menggunakan modal usaha sehingga dapat menghasilkan laba yang maksimal.

Kata Kunci : Rasio Keuangan, Koperasi
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ABSTRACT

THE FINANCIAL RATIO ANALYSIS OF KOPERASI PEGAWAI NEGERI
(KPN) GRIP PEDAMARAN

Yulistika Muslimah, 2017 (xiv + 67 pages)

Email: yulistika767@gmail.com

The final report aims to determine the finance ratio of Koperasi Pegawai
Negeri(KPN) GRIP Pedamaran according with the regulations Deputy
Ministries Control of cooperatives and small and medium enterprises of the
Republic of Indonesia No. 06/Per/DEP. 6/1V year 2016. The parameters consist
of six aspects : capital,quality of productif activa, managemen, efficiency,
liquidity, and independence and growth. This report is a case study of
quantitative/descriptive. The resultsof analysis indicate where in the period of
3years, that is period 2013-2015, the finance ratio of Koperasi Pegawai Negeri
(KPN) GRIP Pedamaran overall show results who have not fulfilled assessment
standards cooperativesthe. This is proved with a low score on any ratio,
aspesially ratio of loads of effort against SHU and the ratio of gross cash. Thus,
cooperatives need to optimize revenues and reduce costs-operational to fix cash .
Furthermore, the cooperative must be efficient use of capital so that it can
produce maximum profit.

Keywords : Finance Ratio, Cooperative

KATA PENGANTAR

vii


mailto:yulistika767@gmail.com

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan rahmat, nikmat
dan hidayah-Nya, sehingga laporan akhir ini yang berjudul “Analisis Rasio
Keuangan pada Koperasi Pegawai Negeri (KPN) GRIP Pedamaran” dapat
terselesaikan dengan baik. Laporan akhir ini disusun untuk memenuhi sebagian
persyaratan dalam menyelesaikan pendidikan Diploma Ill di Politeknik Negeri
Sriwijaya.

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan laporan akhir ini masih banyak
kekurangan karena keterbatasan ilmu yang penulis miliki. Namun berkat
bimbingan, petunjuk dan nasihat dari semua pihak, baik secara langsung maupun
tidak langsung sehingga laporan akhir ini dapat terselesaikan. Untuk itu tidak lupa

penulis sampaikan rasa terimakasih kepada:

1. Bapak Dr. Dipl. Ing. Ahmad Taqwa, M.T. selaku Direktur Politeknik Negeri
Sriwijaya yang telah menyediakan sarana dan fasilitas perkuliahan yang baik.

2. lbu Dr. Evada Dewata, S.E, M.Si, Ak, CA, selaku Ketua Jurusan Akuntansi
yang telah memberikan kesempatan bagi penulis untuk menyelesaikan studi
pada program studi Diploma 111 Akuntansi.

3. Ibu Dr. Maria, S.E, M.Si, Ak, CA, selaku pembimbing yang telah memberikan
bimbingan dan arahan kepada penulis sampai terselesaikannya laporan akhir
ini.

4. Bapak Riza Wahyudi, S.E, M.M, Ak, CA, selaku pembimbing yang telah
memberikan bimbingan dan arahan kepada penulis sampai terselesaikannya
laporan akhir ini.

5. Bapak dan lbu Dosen serta para Staf Jurusan Akuntansi Politeknik Negeri
Sriwijaya yang selama ini telah memberikan llmu Pengetahuan kepada kami.

6. Bapak Nazaruddin, S.Pd dan Bapak Drs. Imrani, selaku Ketua dan Sekretaris
Koperasi Pegawai Negeri (KPN) GRIP Pedamaran yang telah memberikan
izin kepada penulis untuk melakukan pengambilan data pada Koperasi dan

atas kerjasamanya kepada penulis sampai terselesaikannya laporan akhir ini.

viii



7. Kedua orang tua ku tercinta yang telah memberikan motivasi dan dukungan
baik dari segi materiil maupun spiritual.

8. Adikku yang telah memberikan motivasi serta meluangkan waktunya untuk
menemaniku setiap melakukan kunjungan ke koperasi.

9. Teman-teman kelas AG angkatan 2014 yang telah banyak membantu dan
memberikan semangat serta doanya sehingga penulis mampu menyelesaikan
laporan akhir ini.

10. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu yang telah membantu
dalam penulisan laporan akhir ini.

Penulis menyampaikan maaf yang sebesar-besarnya apabila ada kekurangan
dalam laporan akhir ini, karena kesempurnaan hanya milik Allah SWT. Demi
kesempurnaan laporan akhir ini penulis mengharapkan kritik dan saran yang bersifat
membangun dari para pembaca. Akhir kata penulis berharap semoga laporan akhir ini
dapat bermanfaat bagi para pembaca, khususnya mahasiswa/i Jurusan Akuntansi

Politeknik Negeri Sriwijaya.

Palembang, Juli 2017

Penulis



DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL ..ottt i
HALAMAN PERNYATAAN BEBAS PLAGIAT ..o ii
HALAMAN PENGESAHAN ..ot iii
HALAMAN PERNYATAAN REVISI PERBAIKAN.......cccccovvviieiiciene iv
HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN ......cccoooiiiiien e %
ABSTRAK .ottt ettt nes Vi
ABSTRARCT bbbttt bbb vii
KATA PENGANTAR ..ottt st ens viii
DAFTAR IS ..ot bbb X
DAFTAR TABEL ..ottt Xii
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt Xiv
BAB | PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang Masalah..............cccccooveviiieiieie e 1
1.2 Rumusan Masalah ..o 3
1.3 Ruang Lingkup Pembahasan............ccccoeeviieiieneiiie s 3
1.4 Tujuan dan Manfaat PeNUIISaN ...........cccceveiiiiiiiiieeeec s 3
1.4.1 Tujuan PenuliSan..........cccceveiieiiiie e 3
1.4.2 Manfaat PENUIISAN..........ceivriiiieiiie e 4
1.5 Metode Pengumpulan Data............cccccveveiieieene e 4
1.6 Sistematika Penulisan..........cccocevvieiieii i 6
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA
2.1 Pengerian, Tujuan, Prinsip dan Pembentukan Koperasi ................... 8
2.1.1 Pengertian KOPEIAST .......ccveveierieriesiesiesieeieie e 8
2.1.2 TUJUAN KOPEIAST ..veevvieiieeiie ittt 8
2.1.3 Prinsip-prinsip KOPEraSH ........cccoceveiirinininieienesesie s 8
2.1.4 Pembentukan KOPErasi..........cccocveiieiiieiie e 9
2.2 Pengerian Selisih Hasil Usaha (SHU) ..o 9
2.3 Pengertian, Sifat dan Tujuan Laporan Keuangan............cccceeveiuneane 10
2.3.1 Pengertian Laporan Keuangan ...........ccoeeeeeerenenenenesnseenns 10
2.3.2 Sifat Laporan Keuangan.........cccceevveieeiiieeiie e e 11
2.3.3 Tujuan Laporan Keuangan ...........cccceeerereeeeneneneneseseseens 11
2.4 Pengertian Analisis Rasio Keuangan ..........ccccccevvevieiieesineeseesneenn 12
2.5 Pengertian Kinerja Keuangan..........cccooeevereiieieenesieeseese e e 13
2.6 Peraturan Deputi Bidang Pengawasan Kementerian Negara
Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Republik Indonesia
NO.06/Per.DEP.6/IVI2L6 .....ooveeeieciiieeieeeeeee e 14
BAB 11l GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN
3.1 Sejarah Singkat Koperasi pegawai Negeri (KPN) GRIP ................. 25
3.2 Struktur Organisasi dan Uraian Tugas ........cccceveverereeneerinsieeseennenns 26
3.2.1 StrUuKtUr OrganiSasi........ccveiiueeiiueeieeiieeseesireesieesineesieesreesrees 26
3.2.2 Uraian TUQGAS ...vveeveereesiiesieeiesiesieesieesaesraesteenaesneesneenesraesreenne e 28
3.3 Laporan Keuangan Perusahaan ............c.covverinieenenencnc s 31



BAB IV PEMBAHASAN

4.1 Analisis Aspek Permodalan ............cccoveiveviiieiiese e
4.2 Analisis Aspek Kualitas Aktiva Produktif ...,
4.3 Analisis ASPek ManajemeN.........cccucvveveeiieieeiie e se e seese e see e
4.4 Analisis ASPEK EFISIENSI.......cciiiiiiiiiieicce e
4.5 Analisis Aspek LIKUIAIAS .........cccovveieiiieiieiese e
4.6 Analisis Aspek Kemandirian dan Pertumbuhan.............ccccccooeiiennnn
4.7 Hasil Penilaian Kesehatan Koperasi menurut Peraturan Deputi
Bidang Pengawasan Kementerian Negara Koperasi dan Usaha
Kecil dan Menenga Republik Indonesia No.06/Per/Dep.6/IV
TANUN 2016......eiciecie e

BAB V SIMPULAN DAN SARAN

5.1 SIMPUIAN......oeiiiiie et
I T: L - 0 PSS

DAFTAR PUSTAKA
LAMPIRAN

Xi



DAFTAR TABEL

Tabel 2.1 Standar Perhitungan Rasio Modal Sendiri terhadap Aset.............
Tabel 2.2 Standar Perhitungan Rasio Modal Sendiri Pinjaman diberikan
YaNg DEFISTKO ....vvevviiic e
Tabel 2.3 Standar Perhitungan Rasio Volume Pinjaman anggota terhadap
VOIUME PINJAMAN ..o
Tabel 2.4  Standar Pehitungan Rasio RPM .........c.cccccooviiiiiininciescee
Tabel 2.5 Standar Perhitungan Rasio Cadangan Resiko terhadap Pinjaman
bermasalan...........ccooeiieiiec

Tabel 2.6 Standar Perhitungan Rasio pinjaman yang berisiko terhadap

pinjaman yang diberikan ...
Tabel 2.7 Standar Perhitungan Manajemen Umum ...........cccceeeeeeieereeennenne.
Tabel 2.8  Standar Perhitungan Manajemen kelembagaan ............c.cccceeueee.
Tabel 2.9 Standar Perhitungan Manajemen permodalan................c.cccocve.....
Tabel 2.10 Standar Perhitungan Manajemen aktiva...........cccccoocevireninnnnnn.
Tabel 2.11 Standar Perhitungan Manajemen likuiditas............c.cccocevvvverieennn.
Tabel 2.12 Standar Perhitungan Rasio Beban Usaha terhadap SHU Kotor
Tabel 2.13 Standar Perhitungan Rasio Efisiensi Pelayanan...........................
Tabel 2.14 Standar Perhitungan Rasio Kas..........c.ccoovvvriiiiienencnescsennn
Tabel 2.15 Standar Perhitungan Rasio Pinjaman yang Diberikan terhadap

Dana yang DIterima .........ccovierieieieiesise e
Tabel 2.16 Standar Perhitungan Rasio Rentabilitas Aset.........c.cccccceevevieenen.
Tabel 2.17 Standar Perhitungan Rasio Rentabilitas Modal Sendiri................
Tabel 2.18 Penetapan Predikat Tingkat Kesehatan KSP dan USP.................
Tabel 3.1 NERACA ..ot
Tabel 3.2 Laporan Laba RUGi.........ccecviiiiiiiiiic e

Tabel 4.1 Hasil Perhitungan Rasio Modal Sendiri terhadap Total Aset
Tabel 4.2 Hasil Perhitungan Rasio Modal Sendiri terhadap Pinjaman

diberikan yang DeriSiKo .........cccccvovviiiiiiicccceece e
Tabel 4.3 Hasil Perhitungan Rasio Volume Pinjaman pada anggota terhadap

Volume pinjaman yang diberikan .............cccocvvevieieiieniece e,
Tabel 4.4 Hasil Perhitungan Rasio Risiko Pinjaman bermasalah terhadap

Pinjaman yang diberikan............cccooevviiiiieiicce e

Tabel 4.5 Hasil Perhitungan Rasio Cadangan risiko terhadap Pinjaman

DEIMASAIAN. ...

Tabel 4.6 Hasil Perhitungan Rasio Pinjaman yang berisiko terhadap

Pinjaaman yang diberikan.. .........c.cccccooviviiiiiicie e
Tabel 4.7 Hasil Perhitungan Pertanyaan Manajemen umum............ccccoe.....
Tabel 4.8 Hasil Perhitungan Pertanyaan Manajemen kelembagaan.. ...........
Tabel 4.9 Hasil Perhitungan Pertanyaan Manajemen permodalan.. .............
Tabel 4.10 Hasil Perhitungan Pertanyaan Manajemen aktiva.. ......................
Tabel 4.11 Hasil Perhitungan Pertanyaan Manajemen likuiditas.. .................
Tabel 4.12 Hasil Perhitungan Rasio Beban Usaha terhadap SHU kotor.. ......

Tabel 4.13 Hasil Perhitungan Rasio Biaya karyawan terhadap VVolume

PINJAMAN ...t e sr e e e s e e saeennenreas

xii

..... 17

..... 43

44



Tabel 4.14 Hasil Perhitungan Rasio Kas...........ccccocviiiiiereiie e, A7
Tabel 4.15 Hasil Perhitungan Rasio pinjaman yang diberikan terhadap Dana

1Yz L0 I [ (=T T3 - VSRS 48
Tabel 4.16 Hasil Perhitungan Rentabilitas ASet.. ......cccoccovieieiieiieiiccceee, 49
Tabel 4.17 Hasil Perhitungan Rentabilitas Modal Sendiri............ccccccoeiieiieenenn, 50

Tabel 4.18 Hasil Perhitungan Rasio Permodalan, Kualitas Aktiva Produktif,
Efisiensi, Likuiditas dan Kemandirian dan Pertumbuhan Tahun
1240 TR 51
Tabel 4.19 Hasil Perhitungan Rasio Permodalan, Kualitas Aktiva Produktif,
Efisiensi, Likuiditas dan Kemandirian dan Pertumbuhan Tahun

Tabel 4.20 Hasil Perhitungan Rasio Permodalan, Kualitas Aktiva Produktif,
Efisiensi, Likuiditas dan Kemandirian dan Pertumbuhan Tahun

2005, ettt re e e enes 56
Tabel 4.21 Hasil Penilaian Kesehatan Koperasi Tahun 2013.............cccccoeevvenee. 59
Tabel 4.22 Hasil Penilaian Kesehatan Koperasi Tahun 2014.. ...........ccocooovivene. 61
Tabel 4.23 Hasil Penilaian Kesehatan Koperasi Tahun 2015............cccocoveiieeinene 63

Xiii



Lampiran 1
Lampiran 2
Lampiran 3
Lampiran 3
Lampiran 4
Lampiran 5
Lampiran 6

Lampiran 7
Lampiran 8
Lampiran 9
Lampiran 10
Lampiran 11

DAFTAR LAMPIRAN

Surat Kesepakatan Bimbingan Laporan Akhir Pembimbing |
Surat Kesepakatan Bimbingan Laporan Akhir Pembimbing |1
Kartu Konsultasi Bimbingan Laporan Akhir Pembimbing I
KartuKonsultasi Bimbingan Laporan Akhir Pembimbing Il
Surat Permohonan Pengambilan Data dari Jurusan Akuntansi
Surat 1zin Pengambilan Data

Surat Balasan dari Koperasi Pegawai Negeri (KPN) GRIP
Pedamaran

Kartu Kunjungan Mahasiswa

Penjelasan Pos Rugi/Laba

Laporan Perubahan Posisi Kekayaan

NERACA

Daftar pertanyaan wawancara

Xiv



