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ABSTRAK 

 

ANALISIS TINGKAT KESEHATAN KOPERASI PADA KOPERASI 

SUKA IBA PALEMBANG 

Annisa Nanda Anindita, 2018 (xv + 77 halaman) 

Email: Annisannanda@gmail.com 

 

Laporan akhir ini bertujuan untuk mengetahui tingkat kesehatan koperasi pada 

Koperasi Suka Iba Palembang dalam periode 2014 -2016 berdasarkan Peraturan 

Deputi Bidang Pengawasan Kementrian Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah 

Republik Indonesia Nomor 06/Per/Dep.6/IV/2016 dengan menggunakan teknik 

analisis laporan keuangan. Penilaian kesehatan koperasi dilihat dari 7 aspek yaitu 

aspek pemodalan, aspek kualitas aktiva produktif, aspek manajemen, aspek 

efisiensi, aspek likuiditas, aspek kemandirian dan pertumbuhan, serta aspek 

jatidiri koperasi. Pengumpulan data dilakukan dengan metode dokumentasi, 

dengan cara membaca seluruh dokumen yang berkaitan dengan laporan Keuangan 

koperasi. Setelah dilakukan analisis terhadap laporan keuangan, menunjukkan 

tingkat kesehatan Koperasi Suka Iba Palembang tahun 2014 dan 2015 adalah 

“Dalam Pengawasan Khusus” dengan total skor sebesar 46,95, sementara untuk 

tahun 2016 adalah “Dalam Pengawasan” dengan total skor sebesar 52,55. 

 

Kata Kunci: Tingkat Kesehatan Koperasi 
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ABSTRACT 

 

THE ANALYSIS OF HEALTH LEVEL OF KOPERASI SUKA IBA  

PALEMBANG 

Annisa Nanda Anindita, 2018 (xv + 77 pages) 

Email: Annisannanda@gmail.cm 

 

This final report aims to determine the level of health of Koperasi 

SukaIbaPalembang for the period of 2014-2016 based on Peraturan Deputi 

Bidang Pengawasan Kementrian Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah 

Republik Indonesia Nomor 06/Per/Dep.6/IV/2016by using analytical techniques 

financial statements. Cooperative health assessment is seen from 7 aspects, 

namely capital aspect, productive asset quality aspect, management aspect, 

efficiency aspect, liquidity aspect, independence aspect and growth, and 

cooperative identity aspect.    The data collecting method used were 

documentation by reading all documents relating to the financial statements of 

KoperasiSukaIba. After an analysis of the financial statements, shows the level of 

health of Koperasi SukaIbaPalembang in 2014 and 2015 is "Under Special 

Supervision" with the total score of 46,95, while in 2016 is “Under 

Supervision”with the total score of 52,55. 

 

Keywords: Health Level Cooperative 
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