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ABSTRAK

Pengaruh Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, Pengendalian Intern, dan Gaya Kepemimpinan terhadap Akuntabilitas Kinerja Pengelola Keuangan Daerah Provinsi Sumatera Selatan
SITI ROCHMANA DEWI, 2018 (xiv + 71 halaman)
Email: sitirochmana.dewi@yahoo.com 
 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan, Pengendalian Intern, dan Gaya Kepemimpinan terhadap Akuntabilitas Kinerja Pengelola Keuangan Daerah Provinsi Sumatera Selatan. Variabel dependen dalam penelitian ini adalah Akuntabilitas Kinerja, sedangkan variabel independen dalam penelitian ini adalah sistem akuntansi keuangan daerah, pengendalian Intern, dan Gaya Kepemimpinan. Populasi dalam penelitian ini yaitu karyawan atau staf yang berada di bagian keuangan pada 38 Organisasi Perangkat Daerah Provinsi Sumatera Selatan. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data angket (kuesioner) yang disebar kepada responden atau karyawan di 38 Organisasi Perangkat Daerah Provinsi Sumatera Selatan. Total 93 kuesioner yang dikembalikan dari 114 yang disebar. Teknik Pemilihan sampel yaitu non probability sampling. Metode analisis dalam penelitian ini adalah metode analisis regresi berganda. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis dapat disimpulkan bahwa sistem akuntansi keuangan daerah, pengendalian intern, dan gaya kepemimpinan secara parsial dan simultan berpengaruh positif signifikan terhadap akuntabilitas kinerja pengelola keuangan daerah. 

Kata kunci : SAKD, Pengendalian Intern, Gaya Kepemimpinan, dan  Akuntabilitas Kinerja










ABSTRACT

The Influence of Regional Financial Accounting Systems Implementation, Internal Control, and Leadership Style Towards The Performance Accountability Of Financial Manager In South Sumatera Province 
SITI ROCHMANA DEWI, 2018 (xiv + 71 pages)
Email: sitirochmana.dewi@yahoo.com
 
This study aims is to determine the effect of local financial accounting systems implementation, internal control, and leadership style towards the Performance Accountability Of Financial Manager In South Sumatera Province. Dependent variable in this research is performance accountability, while independent variable in this research are regional financial accounting systems, internal control, and leadership style. Population in this study are financial officer of 38 local government work unit in South Sumatera province . The data that used in this study is questionnaire data which distributed to respondents of 38 local government work unit in South Sumatera province. A total 93 questionnaires were returned from 114 were shared. Sample selection technique in this study is non probability sampling. While analysis methode in this research is use multivariate regression analysis method. Based on hypothesis test result, cam be concluded that regional financial accounting system, internal control, and leadership style partially and simultaneously have significant positive effect to the performance accountability of Financial Manager In South Sumatera. 

[bookmark: _GoBack]Keywords: SAKD, Internal Control, Leadership Style, and Performance Accountability.
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