Kuesioner penelitian

Dalam Rangka Penelitian Akademis Kami Yang Berjudul Analisis Determinan
Yang Mempengaruhi  Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah  Daerah
Kabupaten/Kota Pada Provinsi Sumatera Selatan, Kami Sangat Mengharapkan
Kesedian Bapak/Ibu/Saudara/l Untuk Mengisi Kuesioner Ini. Kuesioner Ini Agar
Diisi Mengenai Konidsi Atau Fakta Yang Terjadi Berdasarkan Perspektif Professional

Sesuai Dengan Tugas Dan Fungsi Bapak/Ibu/Saudara/l
I. Informasi Umum
Nama
Usia
Jenis Kelamin

Jabatan : Pria Wanita
Masa Kerja : T

II. Petunjuk Pengisian
a. Mohon Terlebih Dahulu Bapak/Ibu/Saudara/I Membaca Pertanyaan Berikut

Dengan Cermat Seblum Mengisi.
b. Beri tanda Centang( vV ) Yang Menjadi Jawaban Pilihan
c. Kuesiner Ini Menggunakan Skala Likert 5 Point (Sesuai Dengan Kriteria

Penilaian), Sebagai Berikut.
S = Setuju
SS = Sangat Setuju
N = Netral
TS = Tidak Setuju

STS = Sangat Tidak Setuju

PENERAPAN SAP (PP 71 TAHUN 2010)
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Bapak/Ibu sudah memahami akuntansi berbasis
akrual

Bapak/Ibu tidak lagi mengalami kesulitan dalam
menerapkan kebijakan pengelolaan keuangan yang
berlaku sekarang ini

SAP berbasis akrual memberikan informasi
keuangan yang komprehensif dan lebih dapat
digunakan sebagai informasi dasar penyusunan
perencanaan anggaran berikutnya

Apakah penganggaran secara akrual dapat
menimbulkan resiko disiplin anggaran

Penerapan SAP berbasis akrual akan menambah
kesulitan bagi pemda dalam menyusun laporan
keuangan

Asistensi BPKP ataupun Perguruan tinggi dalam
penerapan SAP akrual belum memadai

Fungsi Inspektorat Daerah diperlukan dalam
penerapan SAP berbasis akrual di setiap SKPD
untuk peningkatan akuntabilitas dan transparansi
keuangan daerah

Pengetahuan anggota DPRD terhadap akuntansi
belum memadai sehingga perlu sosialisasi atau
pelatihan khusus

Dukungan dan komitmen dari para pemimpin di
sektor publik adalah faktor kunci keberhasilan
dalam implementasi SAP akrual

10

Sarana  dan  prasarana yang mendukung
terlaksananya SAP berbasis akrual (misalnya:
Sistem pengelolaan dan akuntansi daerah), belum
memadai

11

Peningkatan pemahaman akan penerapan akuntansi
basis akrual melalui kursus, pelatihan, sosialisasi,
workshop, dsb sudah memadai

12

Kualitas SDM sebagai pelaksana penatausahaan
keuangan dan pelaksanaan akuntansi belum
memadai

13

PPK SKPD/Bendahara paling wajib mengetahui
tentang  akuntansi  berbasis  akrual = dalam
penatausahaan keuangan daerah

14

Pertanggungjawaban dan pengelolaan keuangan
daerah tidak tergantung kepada basis akuntansi yang
digunakan tetapi tergantung sistem pengendalian
intern




SUMBER DAYA MANUSIA

a.

Latar Belakang Pendidikan

1

Sebagian Besar Pegawai Yang Bekerja Berlatar
Belakang Pendidikan Akuntansi

2

Sebagian Besar Bidang Pendidikan Terakhir
Pegawai Yaitu Ss= Akuntansi Keuangan,

S= Perbankan, N= [lmu Pemerintahan

Ts= Manajemen, Sts= Sejarah

Sebagian Besar Tingkat Pedidikan Akhir Pegawai
Yaitu: Ss= S3, S=S2, N=S1, Ts= D3
Sts= Sma

Sebagian Besar Pegawai Memiliki Masa Kerja
Yaitu: Ss=>20tahun, S= 16-20 Tahun

N= 11-15 Tahun, Ts= 6-10 Tahun

Sts= <5 Tahun

Pendidikan Dan Pelatihan

Sering Mengadakan Program Pendidikan Dan
Pelatihan Bagi Pegawai Untuk Pengembangan
Pewagai.

Sebanyak Lebih Dari 75% Pegawai Yang
Mengikuti Pendidikan Dan Pelatihan Keuangan
Yang Diadakan Oleh setiap SKPD

Setelah Mengikuti Pendidikan Dan Pelatihan
Keuangan, Produktifitas Kerja Meningkat.

Setelah Mengikuti Pendidikan Dan pelatihan
Keuangan, Kecakapan Manajerial Pegawai
Meningkat

Setelah Mengikuti Pendidikan Danpelatihan
Keuangan, Efisiensi Tenaga Dan Waktu
Meningkat.

10

Setelah Mengikuti Pendidikan Danpelatihan
Keuangan, Tingkat Kesalahan Pegawai Menurun.

11

Setelah Mengikuti Pendidikan Dan pelatihan
Keuangan, Pelayanan Dari Pegawai Instansi
Pemerintah daerah Meningkat.

12

Setelah Mengikuti Pendidikan Dan pelatihan
Keuangan, Pegawai Dapat Menjaga Moral
Dengan Baik.

13

Setelah Mengikuti Pendidikan Danpelatihan
Keuangan, Karier Pegawai Meningkat.

C.

Pengalaman Dibidang Akuntansi

14

Pegawai Yang Bekerja Dibidang Akuntansi Telah
Memahami Teori-Teori Yang Berkaitan Dengan
Keuangan

15

Pegawai Telah Memahami Aturan-Aturan Dalam
Penyusunan Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah Sesuai Aturan Yang Berlaku (PP 70 Tahun
2010 Tentang Standar Akuntansi Pemerintah).

SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL

a. Lingkungan Pengendalian
1 Penekanan integritas dan nilai etika
2 Komitmen terhadap kompetensi
3 Kepemimpinan yang kondusif




4 | Pembentukan struktur organisasi yang sesuai
dengan kebutuhan
5 | Pendelegasian wewenang dan tanggung jawab
yang tepat
6 | Penyusunan dan penerapan kebijakn yang sehat
tentang pembinaan sumber daya manusia
7 | Perwujudan peran aparat pengawasan intern
pemerintah yang efektif
8 | Hubungan kerja yang baik dengan instansi
pemerintah terkait
b. Dimensi Penilaian Resiko
9 | Penerapan tujuan instansi secara keseluruhan
10 | Penerapan tujuan pada tingkatan kegiatan
11 | Inditifikasi resiko
12 | Analisis resiko
13 | Mengelolas resiko selama perubahan
c. Kegiatan pengendalian
14 | Review atas kinerja instansi pemerintah yang
bersangkutan
15 | Pembinaan sumber daya manusia
16 | Pengendalian atas pengelolaan sistem informasi
17 | Pengendalian fisik atas asset
d. Informasi Dan Komunikasi
18 | Informasi
19 | Komunikasi
20 | Bentuk dan sarana komunikasi
e. Pemantauan
21 | Pemantauan berkelanjutan
22 | Evaluasi terpisah
23 | Penyelesaian audit

PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI

a. komputer

1

Saya sebagai pengelola keuangan/akuntansi telah
menggunakan komputer untuk melaksanakan tugas

2

Pengolahan data  transaksi  keuangan  di
instansi/lembaga tempat saya bekerja menggunakan|
software yang sesuai dengan peraturan pemerintah
yang berlaku

Laporan akuntansi yang disajikan oleh SKPD tempat]
saya bekerja dihasilkan dari sistem informasi yang
terstruktur.

SKPD tempat saya bekerja, proses akuntansi
dilakukan secara komputerisasi.

SKPD tempat saya bekerja telah menerapkan|
penjadwalan pemeliharaan komputer secara teratur.

SKPD tempat saya bekerja telah melaksanakan
pendataan terhadap komputer yang telah usang tepat]




| | pada waktunya. | | |

b. Jaringan internet

1 Saya sebagai pengelola keuangan/akuntansi telah
memanfaatkan jaringan internet diunit kerja sebagai
penghubung dalam pengiriman informasi yang]
dibutuhkan.

2 Jaringan internet di SKPD tempat saya bekerja selaly]
dalam kondisi yang baik/lancar untuk digunakan

3 Saya selalu menggunakan jaringan internet sesuai
dengan kebutuhan

KUALITAS LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH DAERAH

a. Relevansi

1 Saya setuju bahwa LKPD di tempat saya bekerja
dapat digunakan pengguna untuk menegaskan
atau mengoreksi ekspektasi mereka di masa lalu

2 Saya setuju bahwa LKPD di tempat saya bekerja
telah membantu dalm melakukan prediksi secara
tepat

3 Saya berpendapat bahwa informasi dalam LKPD
telah disajikan tepat waktu sehingga dapat
berpengaruh dan berguna dalam pengambilan
keputusan

4 Saya berpendapat bahwa LKPD tempat saya
bekerja telah menyajikan informasi akuntansi
keuangan pemerintah selengkap mungkin yang
dapat mempengaruhi pengambilan keputusan

b. Andal

5 Saya setuju imformasi LKPD tempat saya bekerja
telah berisi imformasi yang jujur mengenai
transaksi dan peristiwa lainnya dan di sajikan
secara wajar

6 Saya setujuh bahwa telah terdapat metode ,
prosedur dan ukuran yang jelas yang digunakan
dalam menyusun LKPD tempat saya bekerja saat
ini

7 Saya setuju bahwa telah adanya pendapat yang
sama dari pihak lain yang indepeden mengenai
LKPD

c. Dapat dibandingkan

8 saya berpendapat bahwa LKPD tempat saya
bekerja dapat di bandingkan dengan LKPD
periode sebelumnya

9 Saya berpendapat bahwa item-item yang di
sajikan dalam LKPD pada suatu periode telah
menerapkan kebijakan akuntansi yang sama dari
tahun ketahun

d. Dapat dipahami

10 | Saya berpendapat bahwa LKPD yang di buat saat
ini dapat di pahami oleh pengguna LKPD




