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ABSTRAK 

 

Evaluasi Struktur Pengendalian Intern atas Penjualan Ekspor dan 

Penerimaan Kas pada PT Sunan Rubber Palembang 

Nurhafizza Amalia, 2014 (xii + 63 halaman) 

nurhafizza.n16@gmail.com 

 

Penulisan ini mengenai studi kasus yang dilakukan pada PT Sunan Rubber 

Palembang yaitu perusahaan yang bergerak di bidang manufaktur yang kegiatan 

utamanya memproduksi karet slab menjadi crumb rubber. Hasil produksinya 

dijual ke luar negeri (ekspor). Sistem penjualan ekspor pada perusahan merupakan 

penjualan tunai dengan menggunakan alat perintah pembayaran berupa cash 

againts document. Tujuan dari penulisan ini adalah untuk mengevaluasi 

penerapan struktur pengendalian intern atas penjualan ekspor dan penerimaan kas 

pada PT Sunan Rubber Palembang. Berdasarkan hasil analisis yang dilakukan 

pada perusahaan yaitu penerapan pengendalian intern penjualan ekspor dan 

penerimaan kas telah sesuai dan memadai. Hal ini dibuktikan dengan adanya 

dilakukan rekonsiliasi bank setiap transaksi penjualan ekspor dan penerimaan kas. 

Akan tetapi, masih terdapat kelemahan dalam penerapan pengendalian intern 

antara lain tidak terdapat job description secara jelas untuk para karyawan, 

perusahaan tidak ada dokumen tembusan terkait penjualan ekspor dan perusahaan 

tidak melakukan pengawasan secara independen atas kegiatan operasionalnya 

karena perusahaan belum memiliki auditor internal yang objektif, kompeten dan 

independen. Sehingga penulis menyarankan untuk mengevaluasi dan 

memperbaiki pengendalian intern yang telah ada agar tidak terdapat celah bagi 

para karyawan untuk melakukan hal yang dapat merugikan perusahaan.  

 

Kata Kunci: Evaluasi, Struktur Pengendalian Intern, Penjualan Ekspor, Cash 

         Againts Document 
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ABSTRACT 

 

Evaluation of Internal Control Structure of Export Sales and Cash Receipts at 

PT Sunan Rubber Palembang 

Nurhafizza Amalia, 2014 (xii + 63 pages) 

nurhafizza.n16@gmail.com 

 

This reports is on the case study conducted at PT Sunan Rubber Palembang is a 

company engaged in industry whose main activity is producing rubber slab be 

crumb rubber. Their products are sold to another country (export). System on the 

company's export sales are cash sales by using a means of payment in the form of 

cash againts document. The purpose of this reports is to evaluate the 

implementation of internal control over cash receipts and export sales at PT 

Sunan Rubber Palembang. Based on the results of the analysis conducted on the 

company's internal control implementation of export sales and cash receipts have 

appropriate and adequate. This is evidenced by the bank reconciliation every 

transaction made export sales and cash receipts. However, there are still 

weaknesses in the application of internal control, among others, there is no clear 

job description for the employee, the company no copy documents related to 

export sales and the company did not conduct independent oversight the 

operations because the company does not have an objective, expert and 

independent internal auditor. So the authors suggest to evaluate and improve 

existing internal control so there is no gap for the employees to do the fraud in the 

company. 

 

Keywords: Evaluation, Internal Control Structure, Export Sales, Cash Againts 
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