FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI AKUNTABILITAS
KEUANGAN DESA DI KABUPATEN LAHAT

SKRIPSI
Disusun untuk Memenuhi Syarat Menyelesaikan Pendidikan Sarjana

Terapan (D V) Akuntansi Sektor Publik pada Jurusan Akuntansi
Politeknik Negeri Sriwijaya

Oleh:

M.Fajri Fadhilah
0615 4051 1969

POLITEKNIK NEGERI SRIWIJAYA
PALEMBANG
2019



KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

POLITEKNIK NEGERI SRIWIJAYA
JURUSAN AKUNTANSI
Jalan Srijaya Negara, Palembang 30139
Telp. 0711-353414 Fax, 0711-355918

Website : www polisriwijava.ac.id E~mail : info@polsri.ac.id

LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI ]
Nama : M. Fajri Fadhilah
NPM : 061540511969
Jurusan . Akuntansi
Program Studi . Akuntansi Sektor Publik
Mata Kuliah : Akuntansi Sektor Publik 3
Judul Skripsi . Faktor-faktor yang mempengaruhi Akuntabilitas Keuangan Desa di
Kabupaten Lahat
Telah diujikan pada Ujian Skripsi tanggal 18 Juli 2019
Dihadapan Tim Penguji Jurusan Akuntansi
Prodi Akuntansi Sektor Publik
Politeknik Negeri Sriwijaya
Palembang,  Juli 2019
Pembimbing I, Pembimbing II,
( .
~o
—
Bainil Yulina, S.E.,M.Si Yevi Dwitayanti, S.E.,M.Sc.AAP-A
NIP 196107011989032001 NIP 198205232014042001
Mengetahui,
Ketua Jurusan Akuntansi

49"

r.Evada Dewata,S.E.,NLSi,,Ak.,CA.,CMA
NIP 197806222003122001



KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kepada Allah SWT, atas rahmat dan hidayah-Nya,
sehingga penulis dapat menyelesaikan proposal skripsi ini yang berjudul “Faktor-
Faktor yang Mempengaruhi Akuntabilitas Keuangan desa di Kabupaten
Lahat ” tepat pada waktunya. Proposal skripsi adalah sebagai salah satu syarat
yang telah ditetapkan dalam menyelesaikan pendidikan Diploma IV di Politeknik
Negeri Sriwijaya Palembang.

Dalam menyelesaikan proposal skripsi ini penulis telah berusaha
semaksimal mungkin untuk dapat memberikan yang terbaik, akan tetapi penulis
menyadari sepenuhnya bahwa masih banyak kekurangan dalam penulisan skripsi
ini. Hal ini terjadi karena keterbatasan kemampuan dan pengetahuan yang penulis
miliki. Namun berkat bimbingan, petunjuk dan nasihat dari semua pihak, baik
secara langsung maupun tidak langsung sehingga proposal skripsi ini dapat
terselesaikan. Maka dari itu penulis ingin mengucapkan terimakasih sebesar-
besarnya kepada:

1. Bapak Dr. Ing. Ahmad Tagwa, M.T. selaku Direktur Politeknik Negeri
Sriwijaya Palembang.

2. lbu Dr. Evada Dewata, S.E., M.Si., Ak., CA., CMA. selaku Ketua Jurusan
Akuntansi Politeknik Negeri Sriwijaya Palembang.

3. Ibu Yuliana Sari, S.E.,MBA.,Ak. selaku Sekretaris Jurusan Akuntansi
Politeknik Negeri Sriwijaya Palembang.

4. lbu Bainil Yulina, S.E.,M.Si.selaku Dosen Pembimbing | yang telah
memberikan bimbingan dan saran yang berguna dalam menyelesaikan
proposal skripsi ini.

5. Ibu Yevi Dwitayanti, S.E., M.Sc. AAP-A.selaku Dosen Pembimbing 11
yang telah memberikan bimbingan dan saran yang berguna dalam
menyelesaikan proposal skripsi ini.

6. Bapak dan Ibu Dosen serta para Staf Jurusan Akuntansi Sektor Publik
Politeknik Negeri Sriwijaya Palembang yang selama ini telah memberikan
IImu Pengetahuan kepada kami.

7. Kedua orang tua ku tercinta yang selalu memberikan semangat, motivasi

dan mendoakan dalam mengerjakan proposal skripsi ini.



8. Saudara-saudara ku yang telah memberikan motivasi dan doa.

9. Teman-teman di kelas 8 APC yang selalu memberikan dukungan baik
moril maupun material, terima kasih atas semangat dan waktunya dalam
mengerjakan proposal skripsi ini.

10. Semua pihak yang telah membantu dan memberikan dorongan selama
pengerjaan proposal skripsi ini agar dapat selesai tepat pada waktunya.

Akhir kata penulis menyampaikan maaf yang sebesar-besarnya apabila
terdapat kekurangan dalam proposal skripsi ini, karena kesempurnaan hanya milik
Allah SWT, untuk itu segala kritik dan saran akan penulis terima dengan
kerendahan hati. Penulis sangat mengharapkan semoga Allah SWT dapat
melimpahkan rahmat-Nya kepada mereka dan membalas segala kebaikan dan
pengorbanan yang diberikan kepada penulis dan semoga proposal skripsi ini dapat
bermanfaat bagi para pembaca, khususnya mahasiswa/i jurusan Akuntansi Sektor
Publik Politeknik Negeri Sriwijaya Palembang.

Palembang, April 2019

Penulis



ABSTRAK

Faktor-Faktor yang mempengaruhi akuntabilitas keuangan desa di
kabupaten lahat.

M.Fajri Fadhilah. 2019 (xv + 68 Halaman)

Email : fajrifadhilah79@yahoo.com

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan mengetahui Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi Akuntabilitas Keuangan Desa di Kabupaten Lahat Populasi
dalam penelitian ini adalah Kepala Desa, Sekretaris Desa dan Bendahara Desa
pada masing- masing desa di Kabupaten Lahat. Sampel yang digunakan adalah
sebanyak 13 desa, dengan jumlah 39 responden yakni perangkat desa (kades 13
orang, sekdes 13 orang dan bendahara 13 orang) dengan menggunakan metode
purposive sampling. Data dalam penelitian ini adalah data primer dengan teknik
pengumpulan data menggunakan kuesioner. Model analisis data menggunakan
analisis regresi linier berganda. Hasil pengujian hipotesis secara simultan
menunjukkan bahwa variabel pengelolaan keuangan, kualitas sumber daya
manusia, pengawasan, partisipasi masyarakat, dan sistem pengendalian intern
secara simultan berpengaruh signifikan terhadap akuntabilitas keuangan desa.

Kata kunci : pengelolaan keuangan, kualitas sumber daya manusia,
pengawasan, partisipasi masyarakat,sistem pengendalian
intern dan akuntabilitas keuangan desa.



ABSTRACT

factors which influenced Village Financial Accountability in Lahat District
Administration.

M.Fajri Fadhilah. 2019 (xv + 68 Halaman)

Email : fajrifadhilah79@yahoo.com

This study aimed to knowing factors influencing the financial accountability
village in Lahat District. Population in this research is the village head, village
officials and treasurer village in village in lahat district. The sample used 13,
village the number of respondents 39 village officials (13, the village head the
village secretary 13 and treasurer of the 13) by using the method of purposive
sampling. The data the research is primary data to technique using a
questionnaire data collection. The data analysis using multiple linear regression
The results of the testing of hypotheses simultan shows that variable, financial
management the quality of human resources, supervision, participation and
system of internal control simultaneously significant impact on financial
accountability village.

Keyword : (financial management, quality of human resources, supervision,
public participation, internal control system village financial
accountability)
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