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ABSTRAK 

 

Analisis Tingkat Kesehatan Koperasi Wanita Kereta Api Palembang 

Yuli Rosa Rahmayanti, 2019 (xvi+75) 

Email: yulirrosa@gmail.com  

Laporan akhir ini disusun untuk memenuhi syarat agar dapat menyelesaikan 

pendidikan Diploma III pada Jurusan Akuntansi Politeknik Negeri Sriwijaya 

Palembang. Objek dari penulisan laporan akhir ini yaitu Koperasi Wanita Kereta 

Api Palembang berdasarkan Peraturan Deputi Bidang Pengawasan Kementerian 

Koperasi dan Usaha Kecil Dan Menengah Republik Indonesia Nomor: 

06/Per/Dep.6/IV/2016. Tingkat kesehatan koperasi ini dinilai dari 7 aspek: aspek 

permodalan, aspek kualitas aktiva produktif, aspek manajemen, aspek efisiensi, 

aspek likuiditas, aspek kemandirian dan pertumbuhan, serta jati diri koperasi. 

Hasil analisis melalui 7 aspek tersebut menunjukkan bahwa tingkat kesehatan 

Koperasi Wanita Kereta Api Palembang untuk tahun 2016 berada dalam kategori 

“Sehat” sedangkan untuk tahun 2017 dan 2018 berada pada kategori “Cukup 

Sehat” 

 

 

Kata Kunci: Tingkat Kesehatan, Koperasi, aspek penilaian 
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ABSTRACT 

 

Analysis of Health Level of Koperasi Wanita Kereta Palembang 

Yuli Rosa Rahmayanti, 2019 (xvi+75) 

Email: yulirrosa@gmail.com 

This final report is prepared to be eligible to complete the Diploma III education 

in Accounting Department of State Polytechnic of Sriwijaya. The object of the 

writing of this final report is Koperasi Wanita Kereta Api Palembang based on 

the Deputy Regulations for Supervision of the Ministry of the Cooperatives and 

Small and Medium Enterprises of the Republic of Indonesia 

No.06/Per/Dep.6/IV/2016. The health level of this cooperative is assessed from 7 

aspects: capital aspect, productive aspect, productive asset quality aspect, 

management aspect, efficiency aspect, liquidity aspect, independence and growth 

aspect, and cooperative identity aspect. The result of the sevens aspect shows that 

health level of Koperasi Wanita Kereta Api Palembang for year of 2016 is in 

“Healthy” category while for year  2017 and 2018 are ini category “Healthy 

Enough” category. 

 

Keywords: Health Level, Cooperative, aspect assessment 
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