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ABSTRAK 

ANALISIS SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL ATAS SISTEM 

AKUNTANSI PENGELUARAN KAS PADA CV ARWANA MAS 

Putri Sari, 2019 (xvi + 52 halaman) 

putrisari1098@gmail.com  

 

Laporan akhir ini membahas tentang sistem pengendalian intern atas sistem 

akuntansi pengeluaran kas pada CV Arwana Mas yang ditujukkan untuk 

mengetahui apakah sistem pengendalian intern atas pengeluaran kas telah 

diterapkan dengan baik. Data yang dikumpulkan melalui wawancara dan 

dokumentasi kepada perusahaan, Penulis menemukan beberapa permasalahan 

diantaranya adanya perangkapan tugas yang dilakukan oleh bagian kasa bagian 

kasa juga merangkap membuat jurnal penerimaan dan pengeluaran kas ynang 

seharusnya dilakukan oleh bagian akuntansi, serta pemakaian dokumen bukti kas 

keluar tidak bernomor urut tercetak. Hal ini berarti bahwa sistem pengendalian 

intern atas sistem pengeluaran kas pada CV Arwana Mas belum diterapkan 

dengan baik. Berdasarkan permasalahan tersebut penulis meyarankan pemisahan 

tugas antara fungsi kasir dan fungsi lainnya agar dapat efektif dan efisien tidak 

menjadikan kasir menjadi satu fungsi maka dari itu harus ada pemisahan fungsi 

yang terkait. 

Kata Kunci : Sistem, Pengendalian Intern, Pengeluaran, Kas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT 

ANALYSIS OF INTERNAL CONTROL SYSTEM OF CASH EXPENDITURE 

ACCOUNTING SYSTEM IN CV ARWANA MAS 

Putri Sari, 2019 (xvi + 52 pages) 

putrisari1098@gmail.com 

This final report discusses the internal control system of the cash expenditure 

accounting system at CV Arwana Mas which is intended to find out whether the 

internal control system of cash expenditures has been implemented properly. Data 

collected through interviews and documentation to companies, the author found 

several problems including the duplication of tasks carried out by the gauze 

section and also making journals of receipts and cash disbursements that should 

have been carried out by the accounting department, as well as using numbered 

cash out proof documents printed . This means that the internal control system of 

the cash expenditure system at Arwana Mas CV has not been implemented 

properly. Based on these problems the authors suggest the separation of tasks 

between the cashier function and other functions in order to be effective and 

efficient not to make the cashier a function and therefore there must be a 

separation of the related functions. 

 

Key Word  : System, Internal Control, Expenditure, Cash. 
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 Puji dan syukur kepada Allah SWT, atas rahmat dan hidayah-Nya,  

sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan akhir ini yang berjudul “Analisis 

Sistem Pengendalian Internal atas Sistem Akuntansi Pengeluaran Kas Pada 

CV Arwana Mas”, tepat pada waktunya. Laporan akhir ini adalah sebagai salah 

satu syarat yang telah ditetapkan dalam menyelesaikan pendidikan Diploma III di 

Politeknik Negeri Sriwijaya Palembang. 

 Dalam menyelesaikan laporan akhir ini penulis telah berusaha semaksimal 

mungkin untuk dapat memberikan yang terbaik, akan tetapi penulis menyadari 

sepenuhnya bahwa masih banyak kekurangan dalam penulisan laporan akhir ini. 

Hal ini terjadi karena keterbatasan kemampuan dan pengetahuan yang penulis 

miliki. Namun berkat bimbingan, petunjuk dan nasihat dari semua pihak, baik 

secara langsung maupun tidak langsung sehingga laporan akhir ini dapat 

terselesaikan. 

 Akhir kata penulis menyampaikan maaf apabila terdapat kekurangan 

dalam laporan akhir ini, karena kesempurnaan hanya milik Allah SWT, untuk itu 

segala kritik dan saran akan penulis terima dengan kerendahan hati. Penulis sangat 

mengharapkan semoga Allah SWT dapat melimpahkan rahmat-Nya kepada 

mereka dan membalas segala kebaikan dan pengorbanan yang diberikan kepada 

penulis dan semoga laporan akhir ini dapat bermanfaat bagi pembaca, khusunya 

mahasiswa/i jurusan Akuntansi Politeknik Negeri Sriwijaya. 
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