ANALISIS PENILAIAN KESEHATAN KOPERASI PADA
KOPERASI KARYAWAN PIKITRING PALEMBANG

Laporan Akhir ini disusun sebagai salah satu syarat
Menyelesaikan pendidikan Diploma 111
Pada Jurusan Akuntansi

OLEH
EFINKA PUTRI
061630500366

POLITEKNIK NEGERI SRIWIJAYA
PALEMBANG
2019



KEMENTRIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI
POLITEKNIK NEGERI SRIWIJAYA

JURUSAN AKUNTANSI

Jalan Srijaya Negara Bukit Besar, Palembang 30139 lz—s
Telp. 0711-353414 Fax. 0711-355918 Laman: hitp:/www.polsri.ac.id , Email: info@polsri.ac.id

LEMBAR PENGESAHAN LAPORAN AKHIR

Nama : Efinka Putri
NPM : 061630500366
Jurusan : Akuntansi
Program Studi : DIIT Akuntansi
Mata Kuliah

: Analisis Laporan Keuangan

:Analisis Penilaian Kesehatan pada Koperasi Karyawan
Pikitring Palembang

Judul Laporan Akhir

Telah diujikan pada Ujian Laporan Akhir tanggal 15 Juli 2019
Dihadapan Tim Penguji Jurusan/Program Studi Akuntansi
Politeknik Negeri Sriwijaya

Palembang, Juli 2019
mbimbing II,

Pembimbing |,

Siska Apriangj, S.E., M.Si., Ak., CA

barok, S.E., M.Si., Ak., CA
NIP 197804102005012020

NIP 197903162005011002

Mengetahui,
Ketua Jurusan Akuntansi,

Dr. Evada Dewata, S.E., M.Si, Ak., CA
4 NIP 197806222003122001




KEMENTRIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI

IS ——— T

JURUSAN AKUNTANSI B
Jalan Srijaya Negara Bukit Besar, Palembang 30139 R 5
Telp. 0711-353414 Fax. 0711-355918 Laman: http://www.polsri.ac.id , Email: info@polsri.ac.id

PELAKSANAAN REVISI LAPORAN AKHIR

Mahasiswa berikut,

Nama : Efinka Putri

NPM : 061630500366

Jurusan . Akuntansi

Program Studi : DITI Akuntansi

Judul Laporan Akhir :Analisis Penilaian Kesehatan Koperasi Pada Koperasi

Karyawan Pikitring Palembang

Telah melaksanakan revisi terhadap Laporan Akhir yang diujikan pada hari Senin tanggal 15
Juli 2019. Pelaksanaan revisi terhadap Laporan Akhir tersebut telah disetujui oleh Dosen
Penguii yang memberikan revisi:

Tanda

. I
No Komentar Nama Dosen Penguji *) Tanggal Trngat

1 | Rapikan judul Dra. Susi Ardiani, M.Si ]
Perbaiki motto A3 / ~ 19
Tambahkan  saran, . 7.L
terapkan  kerjasama
koperasi dengan
bendahara

2 | Analisis yang dibahas | Nurhasanah, S.E., M.Si., Ak, CA v
: %/,
dimasukkan ke saran Y i

W

Perbaiki  kesalahan Zulkifli, SE., MM I L
angka dalam laporan
keuangan

Palembang, Juli 2019
Ketua Penguji **)

Zulkifli, SE., MM
NIP 196205271989031002




Motto :

FEducation is the most powerful weapon which you can use to
change the world

(Nelson
Mandela)

Do what you have to do until you can reach your goal

(Penulis)

Kupersembahkan Kepada:

Mama & Papa Tercinta
Abang, Aak dan Kakak
Sahabat-sahabatku

Dosen dan Almamaterku
Teman-teman Seperjuangan

YV V V V V



ABSTRAK

ANALISIS PENILAIAN KESEHATAN PADA KOPERASI KARYAWAN
PIKITRING PALEMBANG

Efinka Putri, 2019 (XVI111+89 Halaman)

Email : efinkaap@yahoo.com

Tujuan penulisan laporan akhir ini adalah untuk dapat mengetahui kinerja keuangan
koperasi dengan menggunakan teknik analisis laporan keuangan berdasarkan
Peraturan Deputi Bidang Pengawasan Kementerian Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah Republik Indonesia No.06/Per/Dep.6/1VV/2016. Penilaian kesehatan
koperasi dilihat dari 7 aspek yaitu aspek pemodalan, aspek kualitas aktiva
produktif, aspek manajemen, aspek efisiensi, aspek likuiditas, aspek kemandirian
dan pertumbuhan, serta aspek jatidiri koperasi. Data-data yang digunakan didalam
penulisan laporan akhir ini meliputi sejarah, uraian tugas, kegiatan dan struktur
organisasi koperasi serta laporan keuangan koperasi berupa laporan laba rugi dan
laporan posisi keuangan tahun 2015,2016 dan 2017. Berdasarkan penilaian dari ke-
7 aspek, hasil penilaian kesehatan pada Koperasi Karyawan Pikitring Palembang
tahun 2015, 2016, 2016 masuk kedalam kategori “Dalam Pengawasan” karena total
nilai rasio masih belum memenuhi standar rasio untuk dikatakan dalam kategori
yang sehat. Hal ini dapat dilihat dari perolehan skor yang masih rendah dalam
ketiga tahun tersebut yang terutama dapat dilihat dari rasio cadangan risiko
terhadap pinjaman bermasalah, rasio beban operasi anggota terhadap partisipasi
bruto, rasio beban usaha terhadap SHU kotor, rasio kas dan bank terhadap
kewajiban lancar, rasio kemandirian operasional pelayanan dan rasio partisipasi
bruto.

Kata Kunci  : Tingkat Kesehatan Koperasi, Koperasi
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ABSTRACT

Analysis of Health Valuation on Karyawan Pikitring Cooperative in Palembang
Efinka Putri, 2019 (XVI111+89 pages)
Email : efinkaap@yahoo.com

This final report aims to analyse the operational performance of Karyawan
Pikitring Cooperative in Palembang by utilizing the financial report analysis
technique in accordance with the rules made by the Deputy of Supervision in the
Ministry of Cooperatives and SMEs Indonesia No.06/Per/Dep.6/1V/2016. The
Evaluation of health level of a cooperatives is based on seven aspects which are
the capital, productive asset quality, management, efficiency, liquidity,
independence and growth, as well as cooperative identity. The scope of this final
report includes the History, the description of the tasks, activities, organisational
structure of the cooperative and also the cooperative annual financial report of
profit and loss and the financial position in 2015, 2016 and 2017. Based on those
seven aspects, it has shown that the health levels of Karyawan Pikitring
Cooperative in 2015,2016 and 2017 has been categorized “in supervision” as the
total ratio has not met the standard of a healthy category. From 2015 to 2017, the
cooperative had scored relatively low especially when it comes to the ratio of
reserves to problematic loans, ratio of operation workload to the gross surplus,
ratio of cash and bank to current liabilities, ratio of service operation
independence and ratio of gross participation.

Key words : Health level of Cooperative, Cooperative
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