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ABSTRACT 

 

 
The South Sumatra Regional Directorate General of Taxation and the Bangka 

Belitung Islands located on Jalan Tasik Kambang Iwak Palembang is a vertical 

unit of the Directorate General of Taxes in the area that carries several Primary 

Tax Service Offices, several Taxation Counseling and Consultation Service 

Offices and one Intermediate Tax Office. The purpose of the preparation of this 

Job Training Report is to make the application of System Data Processing 

Employee Duty Based Website using the PHP programming language and 

MySQL database. The problem faced is processing employee assignments to 

carry out long-term official trips in processing. The method used for making this 

report is to use the method of interviewing, observing, and collecting documents. 

By making this design, hopefully it will help in managing the employee's 

assignment letter which will run out of town and in the city. 
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ABSTRAK 

 

Kantor Wilayah Direktorat Jenderal Pajak Sumatera Selatan dan Kepulauan 

Bangka Belitung yang berlokasi di Jalan Tasik Kambang Iwak Palembang adalah 

unit vertikal Direktorat Jenderal Pajak di daerah yang membawai beberapa Kantor 

Pelayanan Pajak Pratama, beberapa Kantor Pelayanan Penyuluhan dan Konsultasi 

Perpajakan serta satu Kantor Pelayanan Pajak Madya. Tujuan dari penyusunan 

Laporan Akhir ini adalah untuk membuat Aplikasi Pengolahan Data Surat Tugas 

Pegawai Berbasis Website dengan menggunakan bahasa pemrograman PHP serta 

database MySQL. Masalah yang dihadapi adalah mengolah surat tugas pegawai 

untuk melakukan perjalanan dinas yang masih lama dalam pemrosesannya. 

Metode yang digunakan untuk pembuatan laporan ini adalah menggunakan 

metode wawancara, observasi, dan mengumpulkan dokumen. Dengan dibuatnya 

perancangan ini semoga membantu dalam mengurus surat tugas pegawai yang 

akan menjalankan dinas keluar kota maupun dalam kota. 

 

Kata Kunci : Aplikasi, PHP, dan database MySQL 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

Motto : 

“Hai orang-orang beriman apabila dikatakan kepadamu: "Berlapang-

lapanglah dalam majlis", maka lapangkanlah niscaya Allah akan memberi 

kelapangan untukmu. Dan apabila dikatakan: "Berdirilah kamu", maka 

berdirilah, niscaya Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman di 

antaramu dan orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat. 

Dan Allah Maha Mengetahui apa yang kamu kerjakan.” 

(QS.Al-mujadilah:11) 

“Lakukanlah yang terbaik, kemudian berdoalah. Tuhan yang akan mengurus 

sisanya.” 
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