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ABSTRAK

Tujuan penulisan Laporan Akhir ini adalah untuk Membangun suatu Sistem Informasi Penggajian
Karyawan berbasi web dengan fitur email pada PT. Putra Anugrah Sejati Kota Palembang. Pada
bagian admin yang dapat mengelola data jabatan, data karyawan dan data gaji karyawan. Pada
bagian karyawan dengan mengabsen dari sistem. Adapun bagian pimpinan dapat melihat laporan
data gaji. Pemeliharaan sistem pada PT. Putra Anugrah Sejati Kota Palembang secara umum sudah
terkomputerisasi. Akan tetapi, belum memiliki program sistem informasi dan database untuk
menginput dan menyimpan data. Oleh karena itu, PT. Putra Anugrah Sejati Kota Palembang
memerlukan suatu sistem yang dapat membantu dan mempermudah proses penggajian karyawan.
Pengumpulan data yang dilakukan adalah dengan menggunakan metode observasi dan wawancara
dengan staff perusahaan. Sistem Informasi Penggajian Karyawan berbasi web dengan fitur email
pada PT. Putra Anugrah Sejati Kota Palembang ini akan menghasilkan output laporan gaji.
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ABSTRACT

The purpose of writing this Final Report is to Build an Employee Payroll Information System
based on the web with email features at PT. Putra Anugrah Sejati Palembang City. In the admin
section that can manage job data, employee data and employee salary data. On the part of the
employee by taking care of the system. The leadership section can view salary data reports.
System maintenance at PT. Putra Anugrah Sejati Palembang City in general has been
computerized. However, there is no information system program and database for inputting and
storing data. Therefore, PT. Putra Anugrah Sejati Palembang City needs a system that can help and
simplify the employee payroll process. Data collection is done by using the method of observation
and interviews with company staff. Employee Payroll Information System based on the web with
email features at PT. Putra Anugrah Sejati Palembang City will produce salary report output.
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MOTIO DAN PERSEMBAHAN

MOTIO :

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya. “
(Al-Bagarah: 286)

“ Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah (' Nasib ) suatu kaum sampai mereka mengubah diri
mereka sendiri «
(Ar-Rad :11)

“Banyak orang gagal dalam kehidupan, bukan karena kurangnya kemampuan, pengetahuan, atau
keberanian, namun hanya karena mereka tidak pernah mengatur energinya pada sasaran.”

(Elbert Hubbard)

“Gantungkan cita-citamu setinggi langit.”
(Soekarno)

Laporan ini kami persembahkan kepada :
% Allah SWT.

% Nabi Muhamad SAW.

% Kedua Orang Tua Kami.

% Semua Sahabat Terbaik Kami.

% Teman Seperjuangan Kelas 61A.

% Himpunan Mahasiswa Jurusan Manajemen Informatika.

%+ Dosen — dosen kami yang telah membimbing, mengajari,
mendidk, dan membantu kami selama ini.

e Almamater.
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