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ABSTRAK

Pertukaran Pemuda Antar Negara (PPAN) merupakan ajang untuk menggali dan
mengembangkan potensi pemuda di daerah sekaligus potensi pemuda nasional melalui
kerja sama internasional. Tujuan utama dari PPAN adalah untuk mempererat
persahabatan dan kerja sama pemuda Indonesia dengan pemuda dari negara tujuan.
Kapal Pemuda Nusantara (KPN) merupakan salah satu program rutin tahunan
pemerintah, dimana pemuda-pemudi Indonesia yang terpilih dari tiap-tiap provinsi akan
berlayar dan belajar bersama mengembangkan potensi bahari Indonesia. Tujuan utama
dari KPN adalah menggugah, memunculkan, membangkitkan motivasi pemuda untuk
pergi ke laut serta menstimulkan tumbuhnya wirausaha pemuda di bidang kelautan.
Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Sumatera Selatan (DISPORA SUMSEL)
mempunyai tugas yakni membantu Gubernur melaksanakan urusan pemerintahan dan
tugas pembantuan di bidang kepemudaan dan olahraga termasuk menyeleksi pemuda-
pemudi yang berhak mewakili Sumatera Selatan dalam kegiatan PPAN dan KPN. Untuk
mempermudah dalam menentukan perwakilan PPAN dan KPN, maka penulis membuat
sebuah sistem pendukung keputusan dengan menggunakan metode Profile Matching.
Sistem ini akan menghasilkan perangkingan sebagai hasil akhir berupa rekomendasi
peserta yang berhak mewakili Provinsi Sumatera Selatan dalam kegiatan PPAN dan
KPN berdasarkan perhitungan Kkriteria-kriteria penilaian dan kualifikasi dari setiap
alternatif. Diharapkan sistem ini dapat membantu panitia seleksi dalam menentukan
perwakilan Provinsi Sumatera Selatan dalam kegiatan PPAN dan KPN yang lebih tepat
sasaran.

Kata kunci: Sistem, PPAN, KPN, kriteria.



ABSTRACT

Inter-country Youth Exchange (PPAN) is a place to explore and develop the potential of
youth in the region as well as the potential of national youth through international
cooperation. The main objective of PPAN is to strengthen friendship and cooperation
between Indonesian youth and youth from destination countries. Kapal Pemuda
Nusantara (KPN) is one of the government's annual routine programs, where selected
Indonesian youth from each province will sail and learn together to develop Indonesia'’s
maritime potential. The main objective of the KPN is to arouse, arouse, motivate youth
to go to the sea and stimulate the growth of youth entrepreneurs in the field of maritime
affairs. The Department of Youth and Sports of South Sumatra Province (DISPORA
SUMSEL) has the task of helping the Governor carry out government affairs and
assistance tasks in the field of youth and sports including selecting young people who
are entitled to represent South Sumatra in PPAN and KPN activities. To make it easier
to determine PPAN and KPN representatives, the authors make a decision support
system using the Profile Matching method. This system will produce ranking as the final
result in the form of recommendations for participants who are entitled to represent the
Province of South Sumatra in PPAN and KPN activities based on the calculation of
assessment criteria and qualifications from each alternative. It is hoped that this system
can assist the selection committee in determining the representatives of South Sumatra
Province in PPAN and KPN activities that are more targeted.

Keywords: System, PPAN, KPN, criteria.
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