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ABSTRAK

Tujuan Penulisan laporan ini yaitu, untuk memecahkan permasalahan yang ada
paada PT Nusantara Jaya Patria, mengenai sistem yang mengatur penerimaan
karyawan baru yang belum ada. Solusi dari masalah tersebut ialah, PT Nusantara
Jaya Patria memerlukan suatu sistem informasi mengenai penerimaan karyawan
baru guna menunjang peningkatan sumber daya manusia di era industri 4.0. Adapun
manfaat sistem informasi ini yaitu memudahkan admin dalam menyortir berkas
peserta tanpa harus memeriksa berkas peserta satu persatu, dan sistem informasi ini
juga dapat memudahkan peserta dalam melamar pekerjaan yang ada pada
PT Nusantara Jaya Patria tanpa harus datang ke kantor untuk proses seleksi
administrasi dan akademik. Data dikumpulkan berdasarkan pengamatan langsung
dan proses daring terhadap kegiatan-kegiatan yang berhubungan dengan
pembelajaran informatika. Hasilnya yaitu Sistem Informasi Penerimaan Karyawan
Baru (E-Recruitment) pada PT Nusantara Jaya Patria. Kesimpulan yang didapat
adalah Sistem Informasi Penerimaan Karyawan Baru ini ini menggunakan bahasa
pemograman PHP dan MySQL yang dapat diakses oleh Peserta, Admin, dan
Manager HRD melalui browser yang tersedia dimasing-masing platfom.

Kata Kunci : Penerimaan Karyawan Baru, PT Nusantara Jaya Patria, Sistem
Informasi, Seleksi Administrasi dan Seleksi Akademik



ABSTRACT

The purpose of writing this report is to solve existing problems at PT Nusantara
Jaya Patria, regarding the system that regulates the recruitment of new employees
who do not yet exist. The solution to this problem is, PT Nusantara Jaya Patria
needs an information system regarding the recruitment of new employees to
support the increase in human resources in the industrial era 4.0. The benefits of
this information system are that it makes it easier for admins to sort participant
files without having to check participant files one by one, and this information
system can also make it easier for participants to apply for jobs at PT Nusantara
Jaya Patria without having to come to the office for administrative and academic
selection processes. Data is collected based on direct observation and online
processes of activities related to informatics learning. The result is the New
Employee Recruitment Information System (E-Recruitment) at PT Nusantara Jaya
Patria. The conclusion is that this New Employee Admissions Information System
uses the PHP and MySQL programming languages which can be accessed by
Participants, Admins, and HRD Managers through the available browsers on each
platform.

Keywords: New Employee Admission, PT Nusantara Jaya Patria, Information
Systems, Administrative Selection and Academic Selection
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