
ANALISIS  PENGENDALIAN INTERN ATAS PENGADAAN 

BARANG PADA CV GRAND GLOBAL SUMATERA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

   

 

   Laporan Akhir ini disusun sebagai salah satu syarat  

  Menyelesaikan pendidikan Diploma III 

  Pada Jurusan Akuntansi  

 

 

 
 
 
     OLEH: 

 

   MSY. ALIFAH DYAH KIRANA 
 

  061730501042 
 

 
 
 

 

 
 
 
 

 POLITEKNIK NEGERI SRIWIJAYA 

      PALEMBANG 

  2020 









vi 
 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

“Motivasi diri adalah bahan bakar bagi kehidupan. Percaya diri adalah gas 

penggerak kehidupan. Tahu diri adalah rem yang mengendalikan” 

(Solikhin Abu Izzuddin) 

 

“Sesekali lihat kebelakang untuk melanjutkan perjalanan yang tiada berujung” 

 

“Tiada doa yang paling indah selain doa dari kedua orangtua”  

(Penulis) 

 

 

 

 

Laporan akhir ini kupersembahkan kepada : 

 Papa dan Mama tercinta 

 Kakakku yang tersayang 

 Kedua Pembimbing 

 Teman-teman 6AF 

 Sahabat terkasih 

 Dosen dan Almamaterku 

  “Politeknik Negeri Sriwijaya” 

 

 



vii 
 

ABSTRAK 

ANALISIS PENGENDALIAN INTERN ATAS PENGADAAN BARANG 

PADA CV GRAND GLOBAL SUMATERA 

Msy. Alifah Dyah Kirana, 2020 (xv + 58 halaman) 

Email : alifahkirana17@gmail.com 

 

Penulisan laporan akhir ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis 

pelaksanaan pengendalian intern terhadap pengadaan barang pada CV Grand 

Global Sumatera. Penulisan laporan akhir ini dilakukan karena CV Grand Global 

Sumatera memiliki permasalahan mengenai pengadaan barang yang bisa saja 

terjadi akibat pengendalian intern atas pengadaan barang kurang memadai. 

Penulis dalam pengumpulan data menggunakan data primer dan sekunder yang 

diperoleh melalui wawancara, dan hasil observasi terhadap dokumen yang terkait 

selama proses pengadaan barang CV Grand Global Sumatera. Berdasarkan hasil 

wawancara dan pengamatan pada objek penelitian, penulis menemukan fakta, 

mengolah data, menganalisis, mengevaluasi, dan membandingkan pengendalian 

intern suatu perusahaan yang baik. Pada akhirnya, penulis dapat menyimpulkan 

bahwa pengendalian intern atas pengadaan barang pada CV Grand Global 

Sumatera sebagian besar sesuai dengan lima komponen pengendalian intern 

menurut COSO framework. Komponen dengan beberapa bagian yang belum 

sesuai dengan COSO framework adalah lingkungan pengendalian dan aktivitas 

pengendalian. Sedangkan untuk komponen penilaian risiko, informasi dan 

komunikasi serta pemantauan telah sesuai dengan COSO framework. Berdasarkan 

permasalahan tersebut, penulis memberikan saran agar perusahaan dapat 

memperbaiki kelemahan di dalamnya untuk menciptakan pengendalian intern 

yang baik.  

 

Kata Kunci: Pengendalian intern, Pengadaan barang, Prosedur pengadaan. 
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ABSTRACT 

ANALYSIS OF INTERN CONTROL ON THE PROCUREMENT OF GOODS 

IN CV GRAND GLOBAL SUMATERA 

Msy. Alifah Dyah Kirana, 2020 ( xv + 58 pages) 

Email : alifahkirana17@gmail.com 

 

The writing of this final report aims to find out and to analyze the implementation 

of intern control for procurement of goods in CV Grand Global Sumatra. The 

writing of this final report was done because CV Grand Global Sumatera had 

problems regarding the procurement of goods which could have occurred due to 

inadequate intern control over the procurement of goods. The author in data 

collection used primary and secondary data which obtained through interviews, 

and observations of relevant documents for procurement of goods in CV Grand 

Global Sumatra. Based on the result of  interviews and observations on the object 

of this research, the authors find facts, process data, analyze, evaluate, and 

compare the company’s intern control with the guidelines of a good intern 

control. In the end, the authors conclude that intern control over the procurement 

of goods at CV Grand Global Sumatra mostly complied the five components of the 

COSO framework. Components which were not fully comply the COSO framework 

were control environment and control activities. Meanwhile, the components of 

risk assessment, information and communication as well as monitoring are in 

accordance with the COSO framework. Based on these problems, the authors 

suggest that the company can improve its weaknesses to create good intern 

control. 

 

Key words: Internal control, Procurement of goods, Procurement procedures 
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