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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 
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“Segala puji hanya bagi Allah, Tuhan (Pemilik) langit dan bumi, 

Tuhanseluruhalam.” 
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2. Keluarga Besar PusatI nformasidanHumas 

3. Dosen Pembimbing 

4. Almamater Kebanggaan 

5. Keluarga Besar PT. SATRIA JAYA PRIMA 
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ABSTRAK 

 

 
Aplikasi Penerimaan Karyawan Baru Menggunakan Metode Simple Additive 

Weighting (SAW) pada PT. Satria Jaya Prima adalah aplikasi perhitungan untuk 

memudahkan dalam proses perekrutan pekerja. Dengan memanfaatkan metode 

simple additive weighting yang mana dengannya terdapat poin dari masing-masing 

tinjauan dan alternative. Dari seluruh proses tersebut maka menghasilkan sebuah 

aplikasi meliputi informasi data yang mempunyai keluaran berupa kalkulasi data 

dari masing-masing serta yang mendaftar. Dalam pembangunannya aplikasi 

dibangun menggunakan Bahasa Pemrograman HTML, CSS, PHP dan database 

MySQL. 

 

Kata Kunci : Simple Additive Weighting, Penerimaan, MySQL 
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ABSTRACT 

 
 

New Employee Admissions Application Using the Simple Additive Weighting (SAW) 

Method at PT. Satria Jaya Prima is a calculation application to facilitate the 

process of recruiting workers. By utilizing the simple additive weighting method 

with which there are points from each review and alternatives. From all these 

processes, it produces an application that includes data information that has an 

output in the form of data calculations from each of them as well as those who 

register. In its development, the application is built using the HTML programming 

language, CSS, PHP and MySQL database. 

 

Keywords: Simple Additive Weighting, Acceptance, MySQL 
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